Certificat des Etudes Complémentaires en Transformation Digitale pour Ateliers Textiles


Objectifs :
- Comprendre les enjeux de la digitalisation dans le textile
- Maîtriser les outils de gestion numérique et d'automatisation

Public cible :
Managers, responsables techniques et professionnels des ateliers textiles souhaitant moderniser leurs opérations ayant un diplôme de licence, mastère ou ingénieur en spécialités éligibles : Génie textile, mécanique, électrique, électronique, industriel ou des spécialités similaires. 

Détails :
Le parcours s’étend sur [24 semaines] et inclut des cours théoriques et pratiques. À l’issue du programme, un Certificat validant les compétences en transformation digitale sera délivré par l’ENIM.

Pré-Inscription : https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeLVA38lzYgdrPjPEGmAEb2qGJIjmT-lo-kKqVWqcFDKfATDw/viewform?usp=sf_link

Pour plus d’informations, contactez-nous à cec.transf.digitale.textile@gmail.com 
Plan de formation : 
Volume horaire total :  120 H
Module I : Automatisation des systèmes de production
Objectifs : Comprendre la structure d’un Système Automatisé de Production 
Volume Horaire : 20 H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique :  
Généralités sur les systèmes automatisés de production, les Automates programmables, Diagnostic Industriels, GRAFCET, 
Module II : Initiation à l'internet des objets
Objectif : Comprendre les concepts, les technologies et les applications de l'IoT dans le contexte de l'industrie 4.0.
Volume Horaire : 25 H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique : 
Introduction à l'industrie 4.0 et l'IoT, technologies clés de l'IoT pour l'industrie 4.0, architecture et plateformes de l'IoT industriel, applications de l'IoT industriel
Besoin en matériels scientifiques :
Maquettes pédagogiques en IOT
Accessoires IOT (cartes électroniques, capteurs... etc) 
Module III : Standardisation des process
Objectifs :  Être capable d’analyser et de simplifier le processus opératoire d’un poste de travail en vue de standardisation des opérations. 
Volume Horaire : 15H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique : 
La simplification de travail, Analyse de fabrication, Aménagement d’un poste de travail, Ratio de production 
Besoin en matériels scientifiques : 
Machines de confection et table de coupe 
Module IV : Réseaux industriels
Objectifs: Maitriser la communication entre les constituants des systèmes industriels (PC, automates, commandes numériques, capteurs/actionneurs, …), les topologies, le transfert de données, les trames, la gestion d’accès, le codage de données des réseaux locaux industriels (AS-I, Profibus, Profinet, MODBUS, CAN, Ethernet…)
Volume Horaire : 15 H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique : 
La communication dans un environnement industriel, les réseaux locaux industriels, critères de comparaison entre RLI, les modèles de communication dans les réseaux de terrain, Le Bus PROFIBUS, le bus AS-i, le Bus CAN
Besoin en matériels scientifiques :
Outils informatiques
Module V : Système Cyber Physique
Objectifs: Comprendre les concepts clés liés aux systèmes embarqués, configurer et utiliser différents types de système d'exploitation pour les applications temps réel ;
Volume Horaire : 15H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique : 
Introduction aux systèmes embarqués, architecture des systèmes embarqués, programmation des systèmes embarqués, Systèmes d'exploitation pour les systèmes embarqués , conception matérielle pour les systèmes embarqués, applications des systèmes embarqués 
Module V : ERP & Manufacturing exécution system (MES)
Objectifs : Etudier les aspects clés de l'implémentation d'un MES
Volume Horaire : 10 H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique : 
Introduction aux systèmes d'exécution de fabrication, Architecture d'un système d'exécution de fabrication,  fonctionnalités clés d'un MES , implémentation d'un système d'exécution de fabrication, cas d'étude et exemples pratiques, tendances et perspectives des systèmes d'exécution de fabrication, connexion avec l'ERP (Enterprise Resource Planning) 
Besoin en matériels scientifiques :
-	MES 
-	Machine de confection P1AG
Module V : Tableau de bord
Objectifs : Comprendre et maitriser la démarche de développement d’un tableau de bord d’une entreprise réactive pour un suivi des données d’un atelier de travail
Volume Horaire : 20 H théoriques et pratiques
Contenu pédagogique : 
Nouveau tableau de bord, les formes de performance et KPI 
