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L’ECOLE DOCTORALE  
Sciences et Techniques pouR l’INGENIEUR
 L’objectif principal de l’Ecole Doctorale « Sciences et Techniques pour                       l’Ingénieur » EDSTI, est d’enrechir la vie scientifique à l’ENIM, d’assurer le suivi pédagogique du doctorant, de former des chercheurs de haut niveau pour les secteurs public et privé, d’améliorer le statut des doctorants au sein de l’ENIM, et de faire évoluer la promotion de la qualité professionnelle des doctorants.
Le soutien à la transversalité de l’offre de formation doctorale et l’encouragement à l’ouverture par une formation doctorale complémentaire comptent aussi parmi les objectifs de la politique pédagogique de l’EDSTI. Ainsi l’EDSTI  s’efforcera  d’offrir  le cadre adéquat sur le plan national et international au sein duquel les doctorants trouveront des conditions homogènes et clairement affichées de délivrance des diplômes, des formations complémentaires interdisciplinaires, des moyens communs de recherche et des aides à la recherche de leur premier emploi. En effet, afin de compléter la formation du doctorant durant sa thèse, l’Ecole doctorale proposera un programme à suivre basé sur  des formations thématiques et transversales pour apprendre à innover et à valoriser ses travaux de recherche.

C’est dans ce cadre que ce livret, dans lequel le doctorant peut consigner ses formations et son parcours universitaire, est mis à sa disposition. Ce livret a aussi pour finalité de donner quelques informations utiles sur la carrière scientifique du doctorant dès sa première inscription en thèse jusqu’à la soutenance de son projet professionnel qui est la thèse.

 Meilleurs vœux et succès pour tous les doctorants.
                                                                        Le Directeur de L’EDSTI
  ECOLE NATIONALE D’INGENIEURS de monastir

ECOLE DOCTORALE « Sciences et TEchniques POUR L’Ingenieur »
Fiche Signalétique du Doctorant
Nom :……………………………………..…………………………………
Prénom :…………………………………………………………………….
Date et Lieu de Naissance :…………….….………………………….…….
Nationalité :…………………………...…….………………………..……..
Numéro d’inscription :………………………………….……………..……
Adresse Personnelle:……………………..…………………………..……..
………………………….……………………………….……………..……
Téléphone:…………………..….…..GSM :………………….……………
Email :……………………………………..……….……………………….
Diplôme Obtenu :…………………………………….…………….……….
Discipline :…….. ………………………..…………………………………
Structure de Recherche :…………………………………………….……... . …………………………………………..………….…………….….…....
Directeur de la Structure de Recherche:………….….………………....…..
Sujet de la thèse :……………………………………...……….…….……..
…………………………………………………………………...……..…..
………………………………………………………………………………
Directeur de thèse:…. ……………………………………..……………….
Email :……………………………………………………………….……...
 Cotutelle : …………………………………………………………………    
 Codirecteur et Grade:…………….……………………….……..……...….
Nom de l’Etablissement  :…………………………………..………….…..
……………………………………………………..……….……...……….
………………………………………………….……………….…..………
1. Présentation et Mission de l’ED: 
 l’école Doctorale « Sciences et Techniques pour l’Ingénieur » (EDSTI) est une structure de l’Ecole Nationale d’ Ingénieurs de Monastir, Université de Monastir. L’ED s’appuie principalement sur quatre laboratoires et quatre unités de recherche qui ont la responsabilité d’élaborer des projets de recherche aux doctorants. Elle recouvre principalement des disciplines scientifiques des sciences de l’Ingénieur dans les domaines de Génie Mécanique, Génie Electrique, Génie Energétique et Génie Textile. 

·    Objectifs de l’ED:
          L’Ecole Doctorale STI rassemble les doctorants effectuant leurs recherches dans le domaine des Sciences et Techniques de l’Ingénieur. Elle est axée sur l’étude, l’analyse et la conception des systèmes industriels complexes. Ainsi l’ED STI répond à un besoin national réel dans les domaines de recherche (l’énergie, l’environnement, les matériaux et les systèmes d’information) et participera activement à la valorisation  des travaux de recherche à l’échelle nationale et internationale par l’encouragement des chercheurs à déposer des brevets de leurs inventions en prenant en charge la constitution du dossier et les frais de brevetage.
          Le soutien à la transversalité de l’offre de formation doctorale et l’encouragement à l’ouverture par une formation doctorale complémentaire comptent aussi parmi les objectifs de la politique pédagogique de l’ED. Ces objectifs sont facilement réalisables sans investir dans un matériel lourd, ne peuvent que renforcer la qualité des doctorants. Ainsi  l’ED va offrir à l’Université de Monastir le cadre, adéquat sur les plans national et international, au sein duquel les doctorants trouveront des conditions homogènes  et clairement affichées de délivrance des diplômes, des formations complémentaires interdisciplinaires, des moyens communs de recherche et des aides à la recherche du premier emploi.
 Basée sur les structures de recherche, l’EDSTI affiche des compétences pour la formation des doctorants dans des secteurs variés. Elle s’appuie sur la qualité des laboratoires, des  unités de recherche et l’ouverture pluridisciplinaire. L’EDSTI travaille en collaboration avec l’interface Pôle Technologique ainsi qu’avec les industriels de la région. De cette manière elle aidera ses doctorants à découvrir le monde socio-économique et les entreprises et à construire leurs projets professionnels.
            Les Laboratoires et les Unités de Recherche d’accueil des doctorants sont :
· Laboratoires des Recherches: 
1) Laboratoire de Génie Mécanique (LGM).
· Responsable : Prof. Mezlini Salah, 
· Code : LR99ES32
· Email : lgm@lgm.rnu.tn
· Tél. : 73 505 866 ; Fax : 73 505 866

· Site web : www.lgm.rnu.tn
2) Laboratoire d’Etudes des Systèmes Thermiques et Energétiques (LESTE).                                          
· Responsable : Prof. Jemni Abdelmajid,
· Code : LR99 ES31
· Email : abdelmajid.jemni@enim.rnu.tn
· Tél. : 73 501 597, Fax : 73 501 597

· Site web : www.leste.enim.rnu.tn
3) Laboratoire d’Automatique, Traitement de Signal et Image (LARATSI),

· Responsable : Prof. Messaoud Hassani 

· Code : LR13 ES13
· Email : hassani.messaoud@enim.rnu.tn
4) Laboratoire de Génie Textile (LGTex).).   
· Responsable : Prof. Msahli Slah

· Code : LR11ES42
· Tél. : 73 450 907, Fax : 73 450 163
· Email : LGTextile@yahoo.fr
5) Laboratoire : Thermique et Thermodynamique des Procédés  Industriels (LTTPI)          
· Chef d’unité : Prof. Mhiri Hatem

· Code : LR18ES20
· Email : mhiri.hatem@gmail.com

6) Laboratoire d’Automatique, Systèmes Electriques et Environnement(LASEE)
· Chef d’unité : Prof. Mimouni Mohamed Faouzi

· Code : LR18ES22
· Email : mfaouzi.mimouni@enim.rnu.tn 

7) Laboratoire : Métrologie et des Systèmes Energétiques (LMSE),

· Chef d’unité : Prof. Ben Aissia Habib

· Code : LR18ES21
· Email : habib.benaissia@enim.rnu.tn 

· Unités des Recherches:
1) Etude des Milieux Ionisés et Réactif (EMIR),
· Chef d’unité : Prof. Ben Nejma Fayçal
· Code : UR13ES65
· Tél. : 73 500 273, Fax : 73 500 512

· Email : faycal.bennejma@ipeim.rnu.tn 
2) Matériaux et Procédés Textiles (MPTex),

· Chef d’unité : Prof. Ben Abdessalem Saber
· Code : UR17ES33
· Email : saber.ben.abdessalem@gmail.com
          Les structures de recherche ont la possibilité d’élaborer des projets de recherche pour les doctorants. Chaque projet doctoral est porté par un directeur de thèse. Il se compose d’un sujet de recherche, de moyens techniques, humains et éventuellement financiers (exemple : les bourses et les stages de recherche décernés par l’ED ou la structure d’accueil pour encourager le doctorant et lui assurer un déroulement convenable de ses travaux de thèse).
·   Comment s’inscrire en Thèse :
   Pour s’inscrire en vue de la préparation du doctorat dans une discipline,  le candidat doit :
· Etre titulaire d’un diplôme d’études approfondies, d’une agrégation ou d’un diplôme étranger admis en équivalence ;
· Etre titulaire d’un diplôme d’Ingénieur, 

· Etre titulaire d’un diplôme de licence plus un diplôme de Mastère LMD,
· Obtenir pour son sujet de thèse, l’accord préalable d’un enseignant ayant qualité, dans la discipline concernée, pour diriger des thèses de doctorat ;
· Obtenir l’agrément de son sujet de thèse par la commission des thèses de doctorat et d’habilitation concernée de l’ENIM et auprès duquel il a pris une inscription.
            La durée normale de préparation de doctorat est de trois ans. Cette durée peut être prorogée d’une année, renouvelable une seule fois, par décision du Président de l’Université concernée, prise sur proposition du directeur de l’ENIM, après avis du directeur de la thèse et de la commission des thèses de doctorat et d’habilitation concernée.
·  Pièces à  fournir  pour  l’inscription en Thèse :
· Charte des études doctorales dûment signée (à retirer du site : enim.rnu.tn),

· Une demande d’inscription dûment bien remplie (à retirer du site : enim.rnu.tn),

· Une copie certifiée conforme de chaque diplôme universitaire (Il faut présenter l’équivalence des diplômes obtenus à l’étranger),
· Cahier de charges de la thèse, signé par le directeur de thèse,
· Un formulaire d’inscription au site : theses.rnu.tn bien signée de la part de l’encadrant et du candidat,

· Une enveloppe affranchie portant l’adresse du candidat,
· Une copie de la carte d’identité nationale,
· Une Photo d’identité.
    Le candidat qui sera autorisé à s'inscrire, après avis de la Commission de Thèse, doit verser les frais d'inscription exclusivement au site : www.inscription.tn .
2. Formation Complémentaire:
         En vue d’atteindre les objectifs de qualité et d’ouverture sur l’environnement, l’EDSTI met en oeuvre une politique pédagogique permettant aux doctorants une   démarche professionnelle tout au long du déroulement de leur thèse. Cette politique se manifeste dans des cours de formations thématiques et   transversales.
2-1. Formations Thématiques : 
        Afin de favoriser les échanges scientifiques entre doctorants, et d’approfondir les techniques dans leur projet de recherche, l’ED propose aux doctorants des formations thématiques sous forme de cours théoriques et autres cours dans des spécialités de recherche et /ou professionnalisantes. Peuvent également être pris en compte pour la validation des formations en tant que formations thématiques : les journées scientifiques thématiques qui ont pour but de placer le doctorant dans des conditions d’exercice d’un métier du chercheur, les séminaires du laboratoire d’accueil ou autres laboratoires en collaboration et qui sont organisés sur la base d’un thème précis. L’assistance à ces séminaires constitue pour le doctorant une formation à la recherche par la pratique collective. Les conférences, les colloques, les stages de recherche, les publications ainsi que les participations aux congrès nationaux et internationaux sont aussi pris en compte dans ces formations.
2-2. Formations Transversales :
        Ces formations se résument dans les journées d’études organisées pour l’ED, les formations complémentaires ou cours doctoraux, qui pourraient être spécialement des cours proposés par l’ED dans le cadre des conférences invitées, des congrès extérieurs, des cours communs entre mastères, des stages dans des entreprises ou ateliers portant des compétences et des techniques les aidant dans leur vie active.
        Peuvent être aussi considérées comme formations transversales, celles  données par des enseignants au sein de l’ED ou celles organisées en techniques d’expression, de communication en anglais, ou toute action de formation jugée appropriée, organisée par d’autres Ecoles doctorales, des écoles d’été, des organismes ou des sociétés savantes dans le domaine de la formation, y compris dans des domaines non purement  scientifiques mais ayant trait à la préparation de l’après thèse (création d’entreprises, rédaction d’articles en anglais,…) afin d’améliorer la communication professionnelle et internationale (formation en TOIEC et TOEFL).
          Le suivi de ces formations démontre la capacité de la part du doctorant à se construire une autonomie en matière de recherche. Cette politique pédagogique va aboutir à considérer la formation complémentaire comme une chance pour décloisonner davantage les formations tout en rendant plus lisible l’action entreprise à l’échelle locale et nationale ainsi que le renforcement de la culture scientifique des doctorants pour une meilleure qualité des futurs enseignants chercheurs et créateurs d’entreprise.
3. Soutenance de Thèse:(1) 
L’autorisation de soutenir la thèse est accordée par le directeur de l’ENIM, après accord de la commission des thèses de doctorat et d’habilitation concernée. Celle-ci donne son avis sur la base des rapports suivants :
· Un rapport final favorable établi par le directeur de thèse.
· Deux rapports présentés par deux rapporteurs désignés par la commission de thèse spécifiée à cet effet parmi les professeurs de l’enseignement supérieur et les maîtres de conférences. L’un des ces deux rapporteurs peut appartenir, le cas échéant à une université étrangère. Les deux rapporteurs ne doivent  faire partie de la meme structure de recherche du candidat
              La soutenance a lieu publiquement devant un jury composé de cinq membres dont le président du jury, désigné par le président de l’université de Monastir, sur proposition du directeur de l’ENIM et au vu du procès-verbal de la commission des thèses et d’habilitation et des trois rapports présentés. Le directeur de thèse, et les deux rapporteurs font partie du dit jury.

              Les membres du jury doivent étre des enseignants ayant qualité pour diriger des thèses de doctorat dans la discipline concernée et, au moins, trois de ces membres doivent être, en outre, du grade de professeur de l’enseignement supérieur.

              Le jury comporte au moins un membre tunisien ou étranger spécialisé du domaine et ne relevant pas de l’ENIM.   
             En outre, la commission des thèses et d’habilitation peut proposer d’adjoindre au jury un membre non universitaire reconnu compétent dans le domaine objet de la thèse. Dans ce cas, le dit membre a une voix consultative.

           Le président du jury est désigné parmi les membres universitaires à l’exception du directeur de thèse et doit être du grade professeur.
           Pour conférer donc du diplôme de docteur, le jury porte un jugement sur les travaux du doctorant, sur son aptitude à les situer dans le contexte scientifique et sur ses qualités générales d’exposition. L’admission et l’ajournement sont prononcés après délibération du jury. Le président signe le rapport qui doit être contresigné par les membres. Le diplôme national de docteur est délivré par l’ENIM.

4. Thèse en Cotutelle:(2)
Grâce aux relations de collaboration des structures de recherche et des enseignants chercheurs avec leurs homologues étrangères, et dans le cadre des études doctorales, il est créé une convention de cotutelle de thèse, à travers laquelle l’EDSTI peut renforcer sa dimension internationale et favoriser la coopération  universitaire tout en aidant les doctorants à partir en stages et/ou séjours à  l’étranger.

Après inscription dans les deux établissements concernés (d’origine et d’accueil), le doctorant en cotutelle doit effectuer ses travaux de recherche sous la direction et la responsabilité conjointe des deux directeurs de thèse en coopération. En plus, le doctorant jouit de tous les droits et il est soumis aux règlements en vigueur dans les deux établissements, dès son inscription jusqu’à la soutenance de sa thèse. La présence du codirecteur de thèse est obligatoire parmi le jury de soutenance. 
        En effet, la thèse donnera lieu à une soutenance unique à l’ENIM ou à l’établissement partenaire et à un rapport de soutenance unique obéissant à la réglementation en vigueur dans le pays où aura lieu la soutenance.

· Dossier d’Inscription (3) :
 Le dossier d’inscription à la thèse en cotutelle doit contenir les pièces suivantes :
· Une demande écrite au  nom du  Monsieur le Président  de l’Université par     L’intermédiaire du Monsieur le Directeur de l’ENIM, signée par le doctorant et   comprend l’approbation de son encadrant,

· Un rapport de l’encadrant qui montre l’état d’avancement des travaux de Thèse et    

    la nécessité de la cotutelle,

· Une lettre d’approbation initiale du Directeur Etranger de la thèse,

· Une copie de l’Attestation de l’Inscription (si l’étudiant est inscrit en 2eme Année),

· Six exemplaires de la convention de Cotutelle, et  
· Une copie du  procès-verbal  de la réunion  de la commission  de doctorat, confirmant l'approbation de la double supervision de la préparation de la thèse.

         ----------------------------------------------
(1)  Voir JORT N°68 du 10/09/93/ Décret n°1823 du 06 /09/ 1993
(2)  La convention à la cotutelle est à retirer du site : www : enim.rnu.tn.

(3)  Le dossier d’inscription est à déposer au service EDSTI ;
	5-   SUIVI DES FORMATIONS DU DOCTORANT

   (A remplir et à joindre au dossier de soutenance de thèse)

Formation Transversale
5-   SUIVI DES FORMATIONS DU DOCTORANT

(A remplir et à joindre au dossier de soutenance de thèse)

1ère année de thèse


	Responsable       
    (Nom   & Signature)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Durée  de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Thème / Sujet de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Titre de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Date
	
	
	
	
	
	
	
	


	Formation Optionnelle

	Responsable      

     (Nom   & Signature)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Durée  de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Thème / Sujet de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Titre de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Date
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formation Obligatoire
5-   SUIVI DES FORMATIONS DU DOCTORANT

(A remplir et à joindre au dossier de soutenance de thèse)

1ère année de thèse


	Responsable      
     (Nom   & Signature)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Durée de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Thème / Sujet de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Titre de la formation
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Date
	
	
	
	
	
	
	
	


	Validation des Responsables de l’Etablissement


	Avis & Signature
	Directeur 

de la Thèse   
	Pr. ………… 

	
	
	Président 

de la Commission  de Thèse 

 
	Pr………………..         

	
	
	Directeur 

de l’Ecole Doctorale

  
	Pr. ………………


	
	
	Directeur 

de l’ENIM


	Pr. …………………



6. Charte des Etudes Doctorales:
Le doctorant effectue sa recherche sous le contrôle et le suivi d’un directeur de thèse et dans le cadre d’une structure de recherche tout en respectant les procédures précisées dans la charte des études doctorales.

Cette charte est un document qui précise les droits et les devoirs mutuels du doctorant vis-à-vis de son directeur de thèse ainsi que le rôle de la structure de recherche qui l’accueille. Cette charte est commune pour tous les doctorants,   elle doit être signée et remise à l’Ecole Doctorale Sciences et Techniques pour l’Ingénieur lors de la première inscription.
Voici un modèle de la charte des études doctorales relatif à l’EDSTI.
Charte des Etudes Doctorales
 (Référence : JORT N° 93 du 20/11/2007)
I- Préambule : 
Les études doctorales comportent un cycle sanctionné par l'obtention du mastère suivi de la préparation d'une thèse pour l'obtention du diplôme de doctorat.

Les études pour l'obtention du mastère comprennent :

a) des enseignements visant à approfondir les connaissances dans la discipline concernée,

b) des séances de formation pédagogique et d'initiation aux méthodes de recherche et documentation,

c) la préparation d'un mémoire de recherche portant sur un sujet original.

      Ainsi, la préparation du mastère est une phase importante qui place l'étudiant dans un environnement d'apprentissage nouveau susceptible de révéler ses potentialités ainsi que ses aptitudes à maîtriser de nouvelles approches et de nouvelles méthodes de formation par la recherche.
     Pour obtenir le diplôme de doctorat, l'étudiant doit présenter et soutenir avec succès une thèse comportant une contribution originale sur un sujet de recherche et justifier qu'il possède la culture générale, la maîtrise des méthodes scientifiques et l'esprit d'analyse et de synthèse requis.

Ainsi, la préparation de la thèse représente une étape encore plus importante pendant laquelle l'étudiant se construit de solides repères pour favoriser son insertion dans la vie active et pour être en mesure de contribuer à l'effort national de développement dans les secteurs scientifique, technologique, économique, social et culturel.

En conséquence, la préparation de la thèse doit s'inscrire dans le cadre d'un projet ciblé et il est nécessaire, à cet effet, de se fixer des objectifs clairs en relation avec les priorités nationales et de disposer de moyens en adéquation avec les objectifs fixés.  

        A ce titre, on se doit de préciser la structure d'accueil de l'étudiant ainsi que les conditions de travail et de lui proposer un sujet pertinent, réalisable dans les temps impartis, alliant qualité scientifique et formation par objectifs. Et dans l'optique d'élargir les horizons de l'étudiant, il est avantageux d'œuvrer à mettre en application le principe de partenariat avec les secteurs public et privé, sur les plans national et international.

        Dans les deux cas, préparation du mastère ou de la thèse, l'accès des étudiants aux études doctorales est basé sur un accord, mutuellement accepté, entre le directeur de recherche et l'étudiant candidat au 3ème cycle. Cet accord doit être concrétisé par l'adhésion des parties concernées à la charte des études doctorales.

        La signature de la charte des études doctorales par les différentes parties concernées, et en particulier par le doctorant et son directeur de recherche, implique le respect des engagements des deux parties.

II- Encadrement, suivi et évaluation :
        1- Le Directeur de Recherche : Le directeur de recherche s'engage à assister l'étudiant dans le choix de son sujet de recherche, à lui consacrer le temps nécessaire pour le superviser dans ses travaux en fixant les périodes de rencontres entre eux, de façon régulière et avec une fréquence adaptée. Il s'engage, également, à concentrer les efforts de l'étudiant essentiellement sur ses travaux de recherche et à éviter de lui confier des tâches sans relation avec la réalisation du mémoire de recherche ou de la thèse. Le directeur de recherche aide l'étudiant à faire ressortir l'aspect original du sujet traité, en garantit le niveau scientifique avancé et œuvre à lui faire soutenir les résultats de ses travaux dans les meilleurs délais. A cet effet, seront fixées les conditions nécessaires pour réaliser le programme arrêté (en particulier : outils informatiques, équipements et documents scientifiques, possibilités pour le doctorant d'assister et de participer aux manifestations scientifiques…).

        2- Le Doctorant : Le doctorant s'engage à se conformer à la déontologie de la communauté scientifique et à respecter les pratiques relatives à la vie scientifique de la structure de recherche dont il fait partie. Il doit respecter la réglementation de l'école doctorale et doit, notamment, suivre les enseignements, conférences et séminaires qu'elle organise afin qu'il puisse élargir son champ de connaissances et ses horizons disciplinaires.

Le doctorant s'engage également à respecter le rythme de travail adopté au sein du groupe de chercheurs dont il fait partie, à informer son directeur de recherche chaque fois qu'il rencontre des difficultés dans la réalisation de ses recherches, à présenter à son directeur de recherche, sur demande de celui-ci ou sur initiative personnelle, autant de notes d'étape qu'en requiert son sujet de recherche et à présenter, le cas échéant, ses travaux lors des rencontres scientifiques. Le doctorant doit faire preuve d'initiative personnelle pour faire avancer ses travaux de recherche et doit œuvrer en concertation avec son directeur de recherche pour les valoriser.

Après la soutenance de sa thèse et afin de constituer des bases de données sur l'insertion  professionnelle, le docteur s’engage formellement à communiquer pendant 5 années au moins les éléments relatifs à sa situation professionnelle.
III- Valorisation des résultats de la recherche : 

        La soutenance des travaux de recherche constitue, sur le plan de la valorisation, l’objectif principal de l'accord contracté par le directeur de recherche et par le doctorant. Cette soutenance est le couronnement de leurs efforts de recherche ainsi que ceux de l'ensemble des composantes du système de la recherche universitaire.

Par ailleurs, l'impact et la valeur des résultats issus des travaux de recherche sont généralement mis en relief par les présentations orales ou écrites de ces résultats dans des manifestations scientifiques de haut niveau ou bien à travers les articles parus dans les périodiques nationaux et internationaux indexées, les brevets, les rapports socio-économiques et les rapports industriels.

A ce propos, tout chercheur doit veiller au respect de l'éthique et des valeurs humaines. Les parties concernées doivent respecter, en particulier, la nécessité de citer les noms des auteurs effectifs lors de la soumission pour soutenance et de l'édition du mémoire de recherche ou de thèse ainsi que lors de la publication des travaux de recherche ou de la thèse et de citer les références utilisées ainsi que les parties ayant éventuellement soutenu matériellement la réalisation des projets et des sujets de recherche.
         Avant la soutenance, le doctorant doit respecter la version électronique de son rapport de thèse auprès de l’Ecole Doctorale .Cette version doit être strictement conforme à la version papier communiquée aux membres du jury avant la soutenance.
Après la soutenance et en tenant compte des recommandations du jury de la thèse, le doctorant doit déposer la version électronique de son manuscrit auprès de l’Ecole Doctorale. Il est autorisé à l’Ecole Nationale d’Ingénieurs de Monastir et à l’Université de Monastir de diffuser la thèse sur Internet et/ou par tout autre moyen d’édition2
       En outre, tout chercheur s'engage à ne pas :
-  s'approprier des sujets et des résultats de recherche appartenant à autrui, 

· tenter de publier des résultats de recherche à l'insu des co-auteurs sans que ceux-ci         n’y soient associés,

· plagier des travaux de recherche publiés par d'autres auteurs, 

· divulguer les résultats de recherche non publiés auxquels il lui a été donné d'accéder.

IV- Médiation :
Le non-respect des engagements pris par le doctorant ou par son directeur de recherche peut faire l'objet d'une requête écrite argumentée de la part de l'une ou l'autre des deux parties auprès du Directeur de l’Ecole Nationale d’Ingénieurs de Monastir (ENIM), sans que cela puisse préjuger de la responsabilité de l'une ou l'autre des deux parties. Le Directeur de l’ENIM peut engager, le cas échéant, une procédure de médiation interne à l’établissement, menée par lui-même ou par le directeur de l'école doctorale.

En cas de conflit persistant entre le doctorant et son directeur de recherche, le directeur de l’ENIM peut faire appel à une procédure de médiation externe. Afin que le médiateur soit impartial, il peut être choisi, sur avis du comité scientifique et pédagogique de l'école doctorale concernée et approbation du directeur de l’ENIM, parmi les membres, maîtres de conférences ou professeurs, d'une école doctorale similaire, si elle existe, ou bien parmi les membres, de même rang susmentionné, d'une commission des études doctorales du même domaine. 
        Le médiateur écoute toutes les parties concernées et propose une solution qui les amènerait à  débloquer la situation. En cas d'échec de cette médiation, un dernier recours écrit et argumenté peut être porté par l'une des deux parties concernées directement, par la voie hiérarchique, au président de l'Université de Monastir.
       A part ces procédures de charte qu’il faut respecter, on note aussi le Plagiat et les mesures prises dans ce sens ainsi que les normes à appliquer lors des études doctorales.  
7. Plagiat :
            Décret n° 2008-2422 du 23 juin 2008, relatif au plagiat dans le domaine de l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique.

Le Président de la République, Sur proposition du ministre de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie,

           Décrète :

           Art. 1 - Le présent décret fixe les cas de plagiat et les mesures prises en cas de son accomplissement.
          Art. 2 - Aux termes du présent décret, le plagiat consiste à ce que le chercheur visé à l’article 3 du présent décret, s’approprie les écrits des tiers et/ou leur production et/ou leur innovation scientifique.

          Art. 3 - Les dispositions du présent décret s’appliquent aux chercheurs cités ci-après :

- les enseignants chercheurs relevant des universités,

- les chercheurs relevant des établissements de recherche scientifique,

- les enseignants technologues,

- les étudiants en doctorat, en mastère de recherche, en mastère professionnel et les étudiants en fin de cycle lors de l’élaboration du rapport du stage professionnel final ou de leur projet de fin d’études.

          Art. 4 - Les cas de plagiat sont notamment :

 - La non mention avec précision et honnêteté de la source de chaque information lors de:        

            *la reprise textuelle des documents,

            *l’utilisation des résultats des recherches scientifiques théoriques ou appliquées,

            * la traduction des citations d’autres auteurs,

            * l’utilisation des données, des graphiques ou autres,

            *l’exploitation des informations publiées sur internet ou circulant par tout autre moyen 

           moyen : électronique, audiovisuel, cinématographique ainsi que l’utilisation des 
           logiciels et applications informatiques ou autres.

- La non mention entre guillemets de citations ou de leur traduction reproduites, telle quelles.
          Art. 5 - L’encadreur doit orienter l’étudiant chercheur vers la recherche dans des domaines créatifs, l’appeler à éviter le plagiat et se conformer aux exigences de la recherche académique et à l’éthique scientifique, et ce, par la distinction des apports personnels, d’une manière claire, des données et informations reproduites des tiers.
         Art. 6 - Les jurys de soutenance des projets de fin d’études, du mastère et du doctorat, ainsi que les jurys d’habilitation, de recrutement, de promotion et les commissions consultatives sont chargés de vérifier l’authenticité des productions scientifiques et leur vacuité des  cas de plagiat.

      En cas de plagiat prouvé, les jurys concernés évaluent dans un rapport détaillé l’étendue de l’influence dudit plagiat sur le fond et sur la valeur scientifique de la production scientifique.

         Art. 7 - En cas de plagiat prouvé ayant une influence sur le fond et sur la valeur scientifique de la production scientifique, les commissions prévues à l’article 6 du présent décret prennent les mesures suivantes :

- le refus de la soutenance pour les étudiants chercheurs,

- le refus de recrutement ou de promotion au grade objet de la candidature. Tout en respectant le principe de parallélisme des formes et des procédures, le dossier présenté au concours sera remis à l’établissement d’enseignement et de recherche qui a délivré le diplôme en vue de prendre les mesures adéquates concernant la légalité dudit diplôme conformément à l’avis du comité scientifique qui a soutenu la production scientifique.
       En cas de plagiat prouvé dans une recherche ou thèse soutenue à l’étranger, la commission concernée doit informer le ministère chargé de l’enseignement supérieur qui se réserve le droit de retrait de l’équivalence.

        Art. 8 - En cas de refus de recrutement ou de promotion conformément à l’article 7 du présent décret, le ministre de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie, prend une décision portant l’interdiction de se présenter à tout concours ultérieur, organisé par le ministère de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie, pendant (5) ans consécutifs.

       Art. 9 - Outre les mesures prévues à l’article 7, les commissions citées à l’article 6 du présent décret soumettent le rapport prévu par l’article 6 du présent décret au ministre chargé de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie, chaque fois qu’il s’agit des enseignants de l’enseignement supérieur et de chercheurs relevant des établissements de recherche scientifique et ce, pour prendre les mesures disciplinaires nécessaires.
      Le rapport est soumis au chef de l’établissement et au président de l’université, chaque fois qu’il s’agit d’un étudiant chercheur et ce, pour prendre les mesures disciplinaires nécessaires.

 Dans les deux cas, le chercheur bénéficie de toutes les garanties disciplinaires prévues par la législation en vigueur.

         Art. 10 - Le chercheur prévu à l’article 3 du présent décret, bénéficie de tous les droits de la défense qui lui sont reconnus par la loi, avant la prise des décisions prévues à l’article 7 susvisé. A cet égard, le chercheur est convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 15 jours au moins avant la réunion de la commission pour une           entrevue avec la commission concernée. Il peut se faire assister d’un défenseur de son            choix. Après son audition, ladite commission établit un procès-verbal comprenant ses interrogations ainsi que les réponses de l’intéressé.

Art. 11 - Sont prises les mesures suivantes, en cas de plagiat prouvé n’ayant pas une influence sur le fond et sur la valeur scientifique de la production scientifique :

-  le report de la soutenance pour les étudiants chercheurs,

- le prononcé d’une sanction du premier degré pour les candidats aux concours de promotion. Ses mesures sont prises après l’audition des intéressés.

Art. 12 - En cas de plagiat prouvé n’ayant pas une influence sur le fond et sur la valeur scientifique de la production scientifique, les jurys concernés soumettent le rapport prévu par l’article 6 du présent décret, au ministre chargé de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie chaque fois qu’il s’agit des enseignants de l’enseignement supérieur et de chercheurs relevant des établissements de recherche scientifique, et ce, pour prendre les mesures prévues à l’article 11.

Le rapport est soumis au chef de l’établissement chaque fois qu’il s’agit d’un étudiant chercheur. Dans les deux cas, le chercheur bénéficie de toutes les garanties disciplinaires prévues par la législation en vigueur.

Art. 13 - Le chercheur prévu à l’article 3 du présent décret peut intenter un recours gracieux à l’encontre des décisions prises conformément aux dispositions du présent décret. Il peut aussi attaquer les décisions prises à son encontre par voie du recours pour excès de pouvoir.

Art. 14 - Les mesures prévues par les dispositions du présent décret n’empêchent pas l’application de la loi n° 94-36 relatives à la propriété littéraire et artistique et la législation en vigueur. Dans tous les cas, l’intérêt de la personne lésée par le plagiat sera pris en considération et ses droits aux poursuites judiciaires et à la demande des indemnités seront conservés, et ce, outre les sanctions prévues par la législation en vigueur.

Art. 15 - Le ministre de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie est chargé de l’application du présent décret qui sera publié au Journal Officiel de la République Tunisienne. (Voir JORT n°052 du 27/06/2008)
  A ce fait, l’EDSTI dispose d’un logiciel de veille et de détection de Plagiat sur Internet :
* Logiciel Compilatio.net : Est un logiciel qui aide les doctorants à travailler en toute impartialité, c’est donc la solution anti- plagiat la plus rapide au marché, ainsi qu’une interface épurée pour une utilisation très intuitive. 
1 Décret n° 2008-2422 du 23/6/2008, relatif au plagiat dans le domaine de l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique. JORT N°52 du 27/06/2008
2  Décret n°47 du 04/01/2013, fixant le cadre  général du régime des études et les conditions d’obtention du diplôme national de doctorat de recherche[image: image2.png]
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